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ΑΡΙΣΤ ΟΤΕ ΛΕ Ι Ο  ΠΑΝΕΠΙΣΤΗ ΜΙ Ο  

            ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 

Η Πράξη "Εκπαίδευση Αλλοδαπών & Παλιννοστούντων Μαθητών" υλοποιείται μέσω του 
Επιχειρησιακού Προγράμματος "Εκπαίδευση και Διά Βίου Μάθηση" και συγχρηματοδοτείται 

από την Ευρωπαϊκή Ένωση (Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο) και από εθνικούς πόρους 
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Διαπροσωπικές σχέσεις και διαπολιτισμική επικοινωνία στη σχολική 

κοινότητα 
Νάτση Χάιδω, Σχολική Σύμβουλος Γαλλικής 

 haidonatsi@sch.gr 
 
 

Το σεμινάριο αυτό είναι προσαρμοσμένο στις ανάγκες εκπαιδευτικών που 

διδάσκουν σε μαθητικό κοινό με διαφορετικές πολιτισμικά αναφορές και ηλικιακά 

ανομοιογενές αφού συνυπάρχουν στην ομάδα-τάξη ενήλικες και μη, σε περιβάλλον 

τυπικής εκπαίδευσης. Στην πραγματικότητα αυτή, το σχολείο καλείται να απαντήσει με 

τη δημιουργία προϋποθέσεων που διασφαλίζουν συνθήκες ισότητας, αλληλοσεβασμού 

και πολύπλευρης ανάπτυξης όλων των μαθητών ώστε να ενταχθούν λειτουργικά στην 

εκπαιδευτική διαδικασία. Στη διασφάλιση των παραπάνω συνθηκών ιδιαίτερα σημαντική 

είναι η ανάπτυξη και εδραίωση της επικοινωνίας και των διαπροσωπικών σχέσεων 

ανάμεσα στους εκπαιδευτικούς - συναδέλφους και κατ’ επέκταση ανάμεσα στους 

εκπαιδευτικούς και τους  εκπαιδευόμενους – μαθητές. 

Σκοπός του σεμιναρίου είναι να βοηθήσει τους εκπαιδευόμενους να 

κατανοήσουν βαθύτερα τους παράγοντες που επηρεάζουν θετικά ή και αρνητικά την 

ανάπτυξη διαπροσωπικών σχέσεων σε περιβάλλοντα πολιτισμικού πλουραλισμού και να 

αναπτύξουν δεξιότητες διαπολιτισμικής επικοινωνίας. 

Βασικοί άξονες του εργαστηρίου είναι η βαθύτερη κατανόηση της 

διαφορετικότητας και του ρόλου που αυτή – είτε ως στοιχείο της ταυτότητας είτε ως 

κοινωνική κατασκευή- διαδραματίζει στις διαπροσωπικές σχέσεις και στη διαπολιτισμική 

επικοινωνία, η ανάπτυξη της ενσυναίσθησης, οι συνεργατικές πρακτικές και επιλογές 

για την επίλυση διαφορών σε περιβάλλοντα πολιτισμικού πλουραλισμού.  

Στόχοι  

Μετά την ολοκλήρωση του εργαστηρίου οι εκπαιδευόμενοι αναμένεται να είναι σε θέση: 

Σε επίπεδο γνώσεων 

- να προσδιορίζουν τις έννοιες που αναφέρονται στις ανθρώπινες σχέσεις σε 

πολυπολιτισμικά περιβάλλοντα: κοινωνική αλληλεπίδραση, διαπροσωπική σχέση, 

πολιτισμός, ατομική και συλλογική ταυτότητα, διαφορετικότητα, ενσυναίσθηση.  

Σε επίπεδο δεξιοτήτων 

- να αναλύουν την καθημερινή πραγματικότητα μέσα στην τάξη με σκοπό να 

ανακαλύψουν το πλέγμα των αλληλεπιδράσεων που επηρεάζουν στάσεις και 

συμπεριφορές 

- να αναγνωρίζουν τις διακρίσεις στις πρακτικές τους ώστε να αναζητούν 

κατάλληλους τρόπους για να τις ανατρέψουν 

- να αναπτύξουν τεχνικές  ενσυναίσθησης στη διάρκεια της δικής τους εκπαίδευσης, 

ώστε, μεταγνωστικά, να είναι σε θέση να τις μεταφέρουν στην τάξη 
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Σε επίπεδο στάσεων 

- να αμφισβητούν το «αυτονόητο» στην επικοινωνία και κατ’ επέκταση στην 

καθημερινή εκπαιδευτική πράξη 

- να υιοθετούν θετική στάση απέναντι στη διαφορετικότητα 

 

Για την επίτευξη των προαναφερόμενων στόχων θα χρησιμοποιηθούν 

ενεργητικές εκπαιδευτικές τεχνικές και βιωματικές μέθοδοι. 
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