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    Δράση: Επιμόρφωση εκπαιδευτικών και μελών της εκπαιδευτικής κοινότητας

Θεσσαλονίκη, 30.6.2011
                                                             Αρ. Πρωτ. 520

          Προς τους

                                    εκπαιδευτικούς και τα στελέχη εκπαίδευσης

                                              που συμμετείχαν στη Δράση

                                           κατά το σχολικό έτος 2010-2011 

Αγαπητοί συνάδελφοι,


Με το σημείωμα αυτό θέλουμε να σας ευχαριστήσουμε για την ανταπόκρισή σας. Σας ενημερώνουμε, επίσης, ότι με την ολοκλήρωση της πιλοτικής φάσης της δράσης σχετικό υλικό και το πρώτο ενημερωτικό μας δελτίο έχουν αναρτηθεί στην ιστοσελίδα της Πράξης (www.diapolis.auth.gr). Επεξεργαζόμαστε ήδη τις εκτιμήσεις που μας έχετε καταθέσει για την αποτελεσματικότητα των σεμιναρίων, οι οποίες θα αναρτηθούν στο επόμενο ενημερωτικό δελτίο με την έναρξη της νέας σχολικής χρονιάς.
Η συνεργασία μας ολοκληρώνεται τυπικά με τη λήξη του τρέχοντος σχολικού έτους. Ευελπιστούμε ότι θα συνεχιστεί και κατά την επόμενη χρονιά. Με την έναρξη της νέας σχολικής χρονιάς θα ενημερωθείτε για τις επιμορφωτικές δράσεις που προγραμματίζονται και θα κληθείτε να εκδηλώσετε το ιδιαίτερο ενδιαφέρον σας. Ας σημειωθεί ότι προϋπόθεση για τη συμμετοχή σας είναι να έχει ενταχθεί στην Πράξη και για την επόμενη σχολική χρονιά, το σχολείο στο οποίο υπηρετείτε.

Στόχοι της δράσης μας για το επόμενο σχολικό έτος είναι: 

α) να συνεχιστεί η αμφίδρομη επικοινωνία μας και να προωθηθεί ο διάλογος μεταξύ μελών της εκπαιδευτικής κοινότητας για θέματα που αφορούν την ένταξη των παλιννοστούντων και αλλοδαπών μαθητών στην ελληνική εκπαίδευση. Για την επίτευξη του στόχου αυτού προγραμματίζουμε τη συγκρότηση ομάδων διαλόγου.

β) να δοκιμαστούν και να προβληθούν επιτυχείς εκπαιδευτικές πρακτικές στις σχολικές μονάδες

γ) να δημιουργηθεί κατάλληλο εκπαιδευτικό υλικό

Πρόθεσή μας είναι ο κάθε εκπαιδευτικός και το κάθε σχολείο να αποκομίσει από την επιμόρφωση τα μεγαλύτερα δυνατά οφέλη ανάλογα με τις δικές του ανάγκες και προτεραιότητες. Επίσης, φιλοδοξούμε να συνεργαστούμε και σε άλλα επίπεδα, προκειμένου να ενσωματωθούν οι όποιες καλές πρακτικές στο εκπαιδευτικό σύστημα και να διασφαλισθεί η βιωσιμότητα και η διάχυση των αποτελεσμάτων της επιμόρφωσης. Στην κατεύθυνση αυτή, θεωρούμε πολύ χρήσιμες τις δικές σας προτάσεις. Παρακαλούμε, λοιπόν, να συμπληρώσετε το συνημμένο έντυπο και να το στείλετε ηλεκτρονικά στη διεύθυνση diapolis-drasi4@lists.ccf.auth.gr.

Είμαστε στη διάθεσή σας για να συζητήσουμε δικές σας ιδέες για την καλύτερη μεθόδευση της συνεργασίας μας. 

     Με εκτίμηση

Ζωή Παπαναούμ               Κωνσταντίνος Μπίκος
          Μαρία Λιακοπούλου 

 Καθηγήτρια Α.Π.Θ.                  Αναπληρωτής                 Διδάκτωρ Παιδαγωγικής

                                    Καθηγητής Α.Π.Θ.   

Απόψεις- Προτάσεις εκπαιδευτικών και στελεχών εκπαίδευσης 

για το σχεδιασμό των επιμορφωτικών δράσεων σχολικού έτους 2011-2012
1) Τι θα προτείνατε για τη βελτίωση των επόμενων επιμορφωτικών σεμιναρίων; (οργάνωση, περιεχόμενο, μεθόδευση) 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

2) Θα επιθυμούσατε να συμμετάσχετε σε κάποια από τις ομάδες διαλόγου (φόρουμ) που θα συγκροτηθούν; 

       ΝΑΙ (                   ΟΧΙ (   

Αν ΝΑΙ, 

α) Ως προς την οργάνωση και τη μορφή του φόρουμ, θα προτιμούσατε να συμμετάσχετε

(    Σε ομάδα διαλόγου που θα κάνει συναντήσεις σε τακτά χρονικά διαστήματα 

(    Σε ηλεκτρονικό φόρουμ 

· Σε συνδυασμό συμβατικών συναντήσεων και ηλεκτρονικής συζήτησης  

β) Ως προς τη θεματική της συζήτησης, θα επιθυμούσατε να συμμετάσχετε σε συζήτηση για 

( Τη διαφοροποίηση της διδασκαλίας στη σχολική τάξη

( Την αντιμετώπιση προβλημάτων συμπεριφοράς μαθητών

( Την οργάνωση παιδαγωγικών δραστηριοτήτων 

( Τη διοίκηση στο πολυπολιτισμικό σχολείο

Άλλες σκέψεις για την οργάνωση ομάδων διαλόγου: 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

3) Θα επιθυμούσατε τη δημοσιοποίηση κάποιας καλής πρακτικής που ήδη εφαρμόζετε στο σχολείο ή στην τάξη σας; 

 ΝΑΙ (                   ΟΧΙ (   

Αν ΝΑΙ, 

α) Ως προς τη μορφή δημοσιοποίησης της πρακτικής σας, θα προτιμούσατε 

(    Ανάρτηση στο διαδίκτυο 

(    Δημοσιοποίηση σε ημερίδα 

· Δημοσιοποίηση με τη μορφή ενημερωτικού δελτίου (newsletter)

· Άλλο………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

Ονοματεπώνυμο: ………………………………………………..

Τηλέφωνο επικοινωνίας: ……………………………………….

Ηλεκτρονική διεύθυνση: ……………………………………….

Ευχαριστούμε
ΑΡΙΣΤΟΤΕΛΕΙΟ


ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ


ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ
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