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«Εμείς» και οι «Άλλοι»: Διερεύνηση και καλλιέργεια διαπροσωπικών σχέσεων στο πολυπολιτισμικό σχολείο –

 Καλές πρακτικές
Ελένη Σπαθάρη-Μπεγλίτη

Επίτιμη Σχολική Σύμβουλος Φιλολόγων

τ. Μέλος ΣΕΠ του Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου

e.spathari@gmail.com 

Το πρώτο βήμα για τη διαχείριση της διαπολιτισμικότητας σε μια σχολική τάξη είναι η γνωριμία με τον “Άλλον” (με την κοινωνιολογική έννοια του όρου) για τη διερεύνηση των ατομικών, συλλογικών και κοινωνικών αναπαραστάσεων. 

· Θα διασαφηνίσουμε όρους όπως Διαπολιτισμικότητα, Πολυπολιτισμικότητα και Ρατσισμός

· Θα διερευνήσουμε σχολικές δράσεις για την ενδυνάμωση της σχέσης μεταξύ των μαθητών και της δυναμικής της ομάδας

· Θα διερευνήσουμε τη δόμηση δικτύων επικοινωνίας στο διαπολιτισμικό σχολείο

Για να επιτευχθούν οι προαναφερόμενοι στόχοι θα αξιοποιήσουμε ποικίλες παιδιαγωγικές παρεμβάσεις, όπως: 

· την αξιοποίηση του παιχνιδιού των ρόλων μέσα στο πλαίσιο τεχνικών δραματοποίησης (drama in education), προκειμένου να γίνει μια αντιμετάθεση της κρυμμένης προσωπικής πραγματικότητας με την προβολή της στη θεατρική πραγματικότητα

· την αξιοποίηση αρχαιοελληνικών μύθων

· μια πρωτότυπη διδασκαλία της Τοπικής Ιστορίας

· τη χρήση εκπαιδευτικών μουσειοσκευών

· τη δημιουργία σχολικού μουσείου

· εναλλακτικές προσεγγίσεις στη λογοτεχνία κ.ά.

· Αξιοποιώντας το αναλυτικό πρόγραμμα, θα προβούμε σε σχεδιασμό διαθεματικών σχεδίων εργασίας που:

· θα δίνουν έμφαση στην προώθηση των πολιτισμικών εμπειριών των μαθητών/τριών

· θα προωθούν τους τέσσερις πυλώνες της εκπαίδευσης (Έκθεση UNESCO) και ιδιαίτερα τον «Μαθαίνω να συνυπάρχω και να συνεργάζομαι»
· Θα διερευνήσουμε τη χρήση του διαδικτύου: 

· ως  εργαλείου ανάπτυξης διαπολιτισμικών δραστηριοτήτων

· ως εργαλείου διασύνδεσης των μαθητών με σχολεία με διαφορετικά πολιτισμικά περιβάλλοντα

· ως εργαλείου που διαμορφώνει δίκτυα επικοινωνίας
· Ως προϋπόθεση για να λειτουργήσουν οι προαναφερθείσες δράσεις σε ένα σχολικό περιβάλλον είναι: 

· η ετοιμότητα του σχολείου να δεχθεί μια διαφοροποιημένη εκπαιδευτική διαδικασία

· η διαμόρφωση μια αντίστοιχης σχολικής κουλτούρας

· η ενεργητική λειτουργία του Συλλόγου των Διδασκόντων στη χάραξη της πολιτικής του σχολείου

· ο ρόλος του Διευθυντή του σχολείου
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Κοινωνική αλληλεπίδραση στη σχολική μονάδα: Ο ρόλος του εκπαιδευτικού
Δρ. Ελένη Δ. Τρίγκα 

Σχολική Σύμβουλος 

eltriga@otenet.gr

Ο σύγχρονος κόσμος αναπτύσσεται ως μια πραγματικότητα πολύχρωμη, πλουραλιστική και πολυπολιτισμική. Για το σύγχρονο ελληνικό σχολείο η  κατανόηση της πολιτισμικής ετερότητας και η ανάπτυξη ικανοτήτων σε εκπαιδευτικούς και μαθητές να  οργανώσουν   την κοινωνική  τους  αλληλεπίδραση με  όρους συναίνεσης, συνεργασίας και αλληλοσεβασμού αποτελούν σημαντικές προκλήσεις. Η σχολική τάξη  είναι ένα σαφές, ορισμένο και οργανωμένο πλαίσιο κοινωνικής αλληλεπίδρασης. Είναι απαραίτητο λοιπόν, το εκπαιδευτικό έργο κατά την οργάνωσή του να δημιουργεί συνθήκες που να διευκολύνουν την ενδυνάμωση των μαθητών, την έκφραση και κατανόηση της διαφορετικότητας, την ενθάρρυνση της σχολικής  συμμετοχής, την ευαισθητοποίηση και ανάπτυξη της ενσυναίσθησης μεταξύ των μαθητών αλλά και των εκπαιδευτικών. 

Ο  ρόλος του  εκπαιδευτικού κατά την εκπαιδευτική διαδικασία είναι καίριος και  προϋποθέτει  κατά πρώτον την ουσιαστική αυτοαντίληψή του ότι  ο  ίδιος   αποτελεί  δυναμικό μοχλό αλλαγής της σχολικής ζωής και κατά δεύτερον τον επαναπροσδιορισμό των τρόπων και μεθόδων κοινωνικής αλληλεπίδρασης.

Είναι απαραίτητο λοιπόν, ο εκπαιδευτικός να ευαισθητοποιηθεί και να ενημερωθεί σχετικά με τη φύση, την ποιότητα και τις αρχές της κοινωνικής αλληλεπίδρασης μεταξύ μαθητών και μεταξύ εκπαιδευτικού και μαθητών. Η υιοθέτηση κατάλληλων μεθόδων και η βελτίωση της διδακτικής του πρακτικής στο πολυπολιτισμικό σχολείο βοηθάει ώστε οι μαθητές του να αναπτύξουν κοινωνικές δεξιότητες, απαραίτητες για τη μελλοντική ομαλή ένταξή τους στην κοινωνία και μ’ αυτόν τον τρόπο διαμορφώνεται το επικοινωνιακό πλαίσιο της σχέσης μεταξύ των μαθητών καθώς και εκπαιδευτικού και μαθητών.

Η ανάπτυξη στρατηγικών διαφοροποιημένης διδασκαλίας στη σχολική τάξη με στόχο να ανταποκριθεί στις ανάγκες των μαθητών συμβάλλει στη δημιουργία κλίματος δημιουργικής και ενεργούς μάθησης. 

Για μια αποτελεσματική κοινωνική αλληλεπίδραση στη σχολική μονάδα ο ρόλος του εκπαιδευτικού είναι σημαντικός και πρέπει να αναπτύσσει αφενός  πρωτοβουλίες αρχικής ένταξης που να αποσκοπούν να στηρίξουν την παρουσία ενός διαφορετικού 
πολιτισμικά μαθητή κατά τις πρώτες του εβδομάδες στη σχολική τάξη κι αφετέρου πρωτοβουλίες συνεχούς ενσωμάτωσης που να αναφέρονται στις παιδαγωγικές ενέργειες που θα συνοδεύουν το διδακτικό έργο καθ’ όλη τη διάρκεια της σχολικής χρονιάς, ώστε να αποφευχθεί η κοινωνική απομόνωση, ο αποκλεισμός και η πρόωρη εγκατάλειψη του σχολείου και να ενδυναμωθεί η ουσιαστική συμμετοχή των μαθητών στη σχολική ζωή.
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